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I. [IVADAS

Garliavos lopselio-darzelio ,,Obeléle” (toliau — mokykla) 2020-2024 m. strateginis planas
parengtas siekiant sutelkti ZmogiSkuosius, materialinius ir finansinius iSteklius, s€ékmingg mokyklos
veiklg uZztikrinanciy veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui.

Plano jgyvendinimo siekis — uztikrinti Siuolaikinés visuomenés poreikius atitinkancig ugdymo
kokybe, sudaryti sglygas visg gyvenimg trunkan¢iam mokymuisi bei ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky visapusiSkam vystymuisi ir Siuolaikinio asmens kompetencijy ugdymui(si).

Strateginis planas parengtas vadovaujantis:

Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030°;

Geros mokyklos koncepcija;

Valstybés Svietimo 2013-2022 m. strategija;

Kauno rajono strateginiu planu iki 2020 m.;

Kauno rajono savivaldybés 2021-2027 m. strateginio plétros planu;

Mokyklos 2018-2019 m. veiklos kokybeés jsivertinimo rezultatais;

Mokyklos bendruomenés nariy pasitilymais ir rekomendacijomis.

Planas parengtas laikantis vieSumo, demokratiSkumo, partnerystés, testinumo, atsakomybeés,
bendravimo ir bendradarbiavimo principy.

Strateginj plang rengé¢ 2019-11-05 mokyklos direktoriaus jsakymu Nr. V-135 sudaryta darbo

grupé. Plano projektas pristatytas bendruomenei.

II. BENDROS ZINIOS

Mokykla jsteigta 1987 m. Steigéjas — Kauno rajono savivaldybés taryba. Vaiky priémimas
vykdomas vadovaujantis ,,Centralizuotu vaiky priémimo ] Kauno rajono savivaldybés jsteigty
biudzetiniy Svietimo jstaigy ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupes tvarkos apraSu®,
patvirtintu Kauno rajono savivaldybés tarybos 2016 m. rugs€¢jo 29 d. sprendimu Nr. TS-303.
Institucinis ikimokyklinio ugdymo poreikis Garliavoje didelis, kasmet dalis norin¢iy lankyti mokykla
vaiky ] jj nepatenka. 2019 m. liko nepriimtas 191 vaikas, pagal 1-3 pasirinkimg — 92 vaikai, priimti 69
ugdytiniai.

Siuo metu mokykla lanko 252 Garliavos miesto ir Garliavos apylinkiy vaikai, veikia 13 grupiu.
IS ju — 9 ikimokyklinio ugdymo grupés (1-a lopSelio grupé), kurias lanko 184 wvaikai, 4
prieSmokyklinio ugdymo grupés — jas lanko 78 vaikai (i$ jy 10 vaiky 5-riy m. amziaus).

Mokykloje dirba 56 darbuotojai, jy tarpe 26 mokytojai ir pagalbos mokytojui specialistai. Visos
pedagogeés igijusios reikiamg iSsilavinimg, dvi studijuoja magistrantiiroje. Per 2015-2019 metus

keturios mokytojos jgijo vyr. auklétojo ir dvi auklétojo metodininko kvalifikacine kategorijg. 2019 m.



gruodzio 31 d. mokykloje dirbo 1 prieSmokyklinio ugdymo mokytojas metodininkas, 3 ikimokyklinio
ugdymo mokytojai metodininkai ir 16 vyresniyjy mokytojy. Neatestuoty mokytojy néra.

Specialiyjy poreikiy vaikai integruojami ] bendrojo ugdymo grupes. Yra vaiky turinciy
autizmo, hiperaktyvumo, bendry vystymosi sutrikimy poZzymiy, taip pat turime vaiky serganciy astma,
epilepsija. Pagal Kauno r. PPT rekomendacijas gauti mokytojo padéjéjo 2 etatai darbui su ugdymosi
sutrikimy turinciais vaikais. Vaikams, turintiems kalbé¢jimo sutrikimy, teikiama logopedo pagalba. Nuo
2018 m. rugséjo men. dirba psichologo asistentas, kuris teikia vaikams psichologing pagalba.

Mokykloje veikia vaiko gerovés komisija. Didzioji dalis vaiky auga palankioje socialinéje
aplinkoje. Dauguma Seimy pilnos, darnios, augina po vieng, du vaikus. Yra ir daugiavaikiy,
iSsituokusiy Seimy. Mazéja vaiky 1§ socialinés atskirties, neuztikrinan¢iy vaiky prieziliros ir mazas
pajamas gaunanciy Seimy. Nemokamai maitinami 2018 m. buvo 8 vaikai, o 2019 m. — 5 vaikai,
nemokamus pietus 2018 m. gavo 5 vaikai, 2019 m. — 2 vaikai.

Ugdymas vykdomas vadovaujantis ,,Garliavos lopSelio-darzelio ,,Obeléle” ikimokyklinio
ugdymo programa*“ ir ,,Bendrgja prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa‘®. Nuo 2005 m.
mokykla jtraukta ] rajono sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinkla, kasmet parengiami sveikatos
stiprinimo projektai, kuriy vykdymui finansavimg skiria Kauno rajono savivaldybés Bendruomenés
sveikatos taryba. Projekty jgyvendinimui parama taip pat teikia tévai ir socialiniai partneriai.

Parengta mokyklos ,,Sveikatos stiprinimo programa 2020-2022 metams*. Sveikatos ugdymas
integruojamas ] kasdiening vaiky ugdomaja veikla. Vyksta tradiciniais tap¢ jvairiis renginiai, kuriuose
aktyviai dalyvauja ugdytiniy tévai: ,,Rudens gérybiy muge®, ,,Sporto Svente®, ,,Vaistazoliy arbaty
popietés®, ,,Skaniausios salotos, ,Nattraliy sulCiy rytmetis®, ,,Aktyvus jud¢jimas netradicinése
aplinkose®, ,,Sportuoju su mama ir téciu‘ ir t.t.

Mokyklos iSlaikymui finansavimas gaunamas i§ Valstybés (mokymo léSos) ir Kauno rajono
savivaldybés biudzeto. Mokyklos patalpos tipinés, pagal projekta skirtos dvylikai grupiy. Yra erdvi
sale, kurioje vaikai ne tik sportuoja, Zaidzia, muzikuoja, bet ten organizuojamos jvairios Sventes,
vakaronés, bendruomenés nariy susirinkimai, paskaitos tévams. Neatitinka higienos reikalavimy
susidévéjusi elektros instaliacija virtuveje, grupése. Labai susidévéje vamzdynai, sanitariniai mazgai,
po lietaus daug kur dréksta pastaty sienos, daug 1¢Sy sunaudojama Sildymui. Numatoma 2020 m.
pradéti pastaty renovacijg, kurios metu bus Salinami minéti defektai, dalies grupiy miegamuosiuose
bus jrengtos septynios papildomos grupes.

IS mokymo 1¢Sy jsigyta funkcionaliy ir estetiSky lauko jrengimy, baldeliy vaikams,
lavinamyjy Zaidimy, knygeliy bei individualiy priemoniy, reikalingy vaiky visaver¢iam ugdymui(si).
Ugdymo procesa organizuojame ne tik darzelio patalpose, bet ir rengiamos iSvykos ] Léliy teatra,
muziejus, bibliotekg, saugaus eismo mokykla, Rumsiskiy etnografinj muziejy, Karo, T. Ivanausko

muziejus, Pypliy iikj, Raudondvario meny inkubatoriy, gamtg ir t.t. Grupése nereti sveciai yra ugdytiniy



tévai, seneliai. Tarp pedagogy, tévy ir vaiky vyrauja S§ilti, draugiski, pasitikéjimu ir bendradarbiavimu
gristi santykiai.

Mokykla turi nusistoveéjusias tradicijas: kasmet vyksta trijy Karaliy, Uzgavéniy, Kaziuko
kermosiaus, Atvelykio, I§leistuviy, Advento, Seimos, Kalédy ir kitos §ventés. Ugdant vaiky pilietiskuma
paZymimos Valstybinés Lietuvos datos.

Mokytojos su meninio ugdymo pedagoge kasmet parengia vaikus ir dalyvauja jvairiuose
respublikiniuose, apskrities ar rajono meno ir kiirybiniy darby konkursuose, kur daznai miisy ugdytiniai
tampa laureatais.

Mokykla glaudziai bendradarbiauja su Garliavos lopSeliu-darzeliu ,,Egluté®, Jonuciy darzeliu,
Ilgakiemio mokykla-darzeliu, Garliavos Juozo LukSos gimnazija, Garliavos meno mokykla, Garliavos
Sporto ir Kulttiros centru, Garliavos ir Garliavos apylinkiy senitinijomis, VieSgja biblioteka, Garliavos

Seimos klinika inMedika, UAB ,Fotospektras®.

II1. 2015-2019 m. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS

2015-2019 m. mokyklos strateginiame plane buvo numatyti Sie prioritetai, tikslai ir uzdaviniai:
Prioritetas. KokybiSkas ikimokyklinis ir prieSmokyklinis ugdymas.
1.1.Tikslas. Siekti ugdymo paslaugy kokybés uztikrinimo.
1.2.Tikslas. Kurti saugia, estisSka, funkcionalig edukacing aplinka.
Prioritetas. Kiirybiski ir profesionaltis darbuotojai.
2.1.Tikslas. Tobulinti darbuotojy kompetencijg ir profesionaluma.
Igyvendinant 2015-2019 m. strateginj plang jgyvendinti Sie iSsikelti tikslai:

Paslaugy kokybé¢ uztikrinama, pagerinus mokytojy kompetencijas ir profesines zinias.
Mokyklos pedagogai ir ugdytiniai aktyviau dalyvauja jvairiuose rajono ir Garliavos miesto kultiiriniuose
renginiuose. Atnaujinus internetinés svetainés turinj, teikiama savalaiké informacija vietos
bendruomenei apie mokyklos veikla. Mokytojoms palengvintas ugdomosios veiklos planavimas, vaiky
lankomumo apskaita, jdiegus elektronine sistemg ,,Miisy darzelis®. Vaiky saviraiSka ir kirybiSkumas
buvo ugdomas parengiant juos dalyvauti tarptautiniuose, respublikos, rajono meniniuose konkursuose.
Igyvendinant sveikos gyvensenos nuostatas dviejose grupése (,,Bituciy“ ir ,,Obuoliuky®) vykdoma
socialinio emocinio ugdymo programa ,,Kimochis“, o ,,Varpeliy“ ir ,,Pelédziuky” grupése — ,,Zipio
draugai®. Ivykdyti Higienos normy reikalavimai atlikus 4 laiptiniy, koridoriaus, Sesiy grupiy, riibinéliy,
miegamyjy patalpy remontus, pakeitus grindy dangg koridoriuose, trijuose zaidimy kambariuose.
Uztikrinant vaiky aktyvaus judéjimo ir uzimtumo lauke poreikj jsigyta naujy jrengimy lauko aiksteléms,
jrengti dangciai smelio dézéms, atnaujintos paveésiniy sienelés, prieSgaisriniy laipty atitvarai. Tikslingai
turtinant ir atnaujinant aplinkas visose ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupése jsigyta naujy

baldy: riiby spinty, zaisly spinty, raSomyjy staly, biuro kédziy, vaikiSky baldeliy. Kryptingai turtinta



ugdomoji aplinka saléje: jsigyta mobili garso sistema, stacionarus projektorius, interaktyvios grindys,
Jvairios priemonés judriajai veiklai, muzikos instrumentai. Atnaujintos grupiy IKT priemonés: jsigyti 8
neSiojamieji kompiuteriai, 7 kopijavimo aparatai mokytojoms ir pagalbos mokiniui specialistams.
Racionaliai panaudojant 1¢Sas, kuriama funkcionali edukaciné aplinka, kurioje vaikas gerai ir saugiai
jauciasi, eksperimentuoja, lavina savo kiirybines galias.

Mokytojos ir pagalbos mokiniui specialistés aktyviau dalyvavo rajono ikimokykliniy jstaigy
organizuotose metodinése dienose, dalijosi patirtimi ir jZvalgomis skaitydamos praneSimus
tarptautinéje  ,,Jkimokyklinio ir meninio ugdymo realijos, pokyc¢iy galimybés ir ateities
perspektyvos® ir respublikingje ,,Sumaniosios socializacijos strategijy modeliavimas siekiant vaiko
geroves ankstyvajame amziuje konferencijose, nacionalinéje konferencijoje ,,Socialiné ir emociné
sveikata Lietuvos geros mokyklos kontekste®, rajono ikimokyklinio ugdymo pedagogy metodinio
birelio apskrito stalo diskusijoje ,,Emocinio intelekto lavinimas®. Pageréjo mokytojy profesiné
kompetencija dalyvavus respublikiniame Lietuvos ir jaunimo centro organizuotame mokymo
priemoniy ir jy aprasy kiirimo konkurse. Dalijantis gergja metodine patirtimi organizuotos metodinés
dienos rajono ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojams: ,,Apkabinkime zeme¢®, ,,Vaiky
ugdymas netradiciniais metodais®, ,,Vaiko emocijy iSraiSka per jausmus, spalva, judesj“. Didesnis
skaicius pedagogy (keturios mokytojos) igijo vyr. mokytojo, dvi mokytojo-metodininko kvalifikacing
kategorija, pakilo pedagogy kvalifikacija ir darbuotojy profesiné kompetencija.

Priemonés, kuriy nepavyko jgyvendinti, perkeltos j darzelio 2020-2024 m. strateginj planag.



IV. SITUACIJOS ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

Kvalifikuoti pedagogai kiirybiSkai
modeliuoja  ugdymo turinj, diegia
naujoves;

Pedagogams sudarytos salygos
kvalifikacijai ir kompetencijoms kelti;
Grupiy veikla organizuojama
integruojant jvairius ugdymo modelius;
Aktyviai dalyvaujama respublikos, rajono
vaiky ir darbuotojy meniniy darby
konkursuose, renginiuose;

Kuriama informacijos ir komunikacijos
bei kity technologiniy priemoniy bazg;
Vaiky ugdymo planavimas ir lankomumo
apskaita vykdoma per el. sistemg ,,Miisy
darzelis*;

Sékmingai bendradarbiaujama su
socialiniais partneriais;

Teikiama kvalifikuota logopedo,
psichologo, mokytojo padéjéjo pagalba.

Igiidziy stoka dirbant su specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin€iais vaikais;
NeiSnaudotos visos ugdymo turinio
individualizavimo galimybés;
Nepakankamas dalyvavimas
projektinése veiklose (nacionaliniu
lygiu);

Nepakankamas tévy démesys vaiky
sergamumo prevencijai;

Netobula paramos ir pagalbos Seimai
teikimo sistema;

Nepakankamas edukaciniy aplinky
atnaujinimas moderniomis ir
interaktyviomis priemonémis ir jy
panaudojimas pamokose.

Galimybés

Greésmés

Mokymosi visg gyvenimg strategijy
1gyvendinimas, kvalifikacijos kélimas;

Edukaciniy, mokymo 1&Sy, paramos lésy
efektyvus panaudojimas ugdymo salygy
gerinimui ir edukaciniy erdviy

atnaujinimui;
Dalyvavimas investiciniuose projektuose;
Ugdymosi patrauklumas ir

veiksmingumas orientuojantis ] pedagogy
ir ugdytiniy karybiSkumo, aukstos
saviverteés, lyderystés plétojima;
Ikimokykliné ugdymo jstaiga prijungta
prie mokiniy ir pedagogy registro bazés,
,Misy darzelio® sistemos, centralizuoto
vaiky priémimo | ikimokyklines ugdymo
Jstaigas sistemos.

Senstanti mokyklos materialiné bazé:
reikalinga renovacija;

Susidéveéjusi sporto aikStelés danga;
Isteigus  papildomas ikimokyklinio
ugdymo grupes pablogés ugdymo/si
salygos mokyklg lankantiems vaikams;
Nepakanka finansiniy iStekliy renovuoti
pastatus, jsigyti jrengimy;

Didelis pedagogy ir kity darbuotojy
sergamumas;

Vykstant  nuolatiniams  poky¢iams
Svietimo sistemoje sunku pasiekti
stabilumo darbe;

Daugéja vaiky su jvairiais elgesio,
raidos ir sveikatos sutrikimais;
Nepakankamas finansavimas spresti
Jstaigos renovacijos problemas;
Nepakanka intelektiniy resursy
tarptautiniams ir nacionaliniams
paramos projektams rengti.




V. MOKYKLOS VEIKLOS STRATEGIJA

Misija

Ugdyti aktyvy, kiirybinga, bendryjy vertybiy pamatus turint] vaika, pasirengusj sékmingai mokytis
pagal pradinio ugdymo programa.

Vizija

Atvira kaitai, saugi, teikianti kokybiSka ikimokyklinj ir prieSmokyklinj; ugdyma mokykla.

Filosofija

Mokykla — vaikui. Ugdymas grindZiamas humanistinémis nuostatomis ir demokratiniais gyvenimo

principais.

Mokyklos 2020-2024 m. strateginio plano prioritetinés kryptys, tikslai ir uzdaviniai

1.Prioritetas. Kokybisko ir inovatyvaus ugdymo(si) uztikrinimas.

1.1.Tikslas. Gerinti teikiamy paslaugy kokybe.

Uzdaviniai:

1.1.1. Stiprinti ankstyvojo, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky visapusi$ka asmenybés
raidg ir socializacijos s¢kme.

1.1.2. Siekti, kad ugdymo(si) programos turinys ir jo jgyvendinimas atliepty Siuolaikinius
ikimokykliniam ugdymui(si) keliamus reikalavimus.

1.1.3. Tenkinti vaiky socialinio emocinio saugumo bei aktyvaus jud¢jimo poreikius.

1.2. Tikslas. Atnaujinti, turtinti vaiky ugdymo(si) ir personalo darbo aplinkas.

Uzdaviniai:

1.2.1. Kurti funkcionalia, inovatyvig ugdymo(si) aplinka.

1.2.2. Sudaryti saugias ir sveikas vaiky ugdymosi ir bendruomenés darbo salygas.

1.3.Tikslas. Kurti nuolat besimokancia, kiirybinga, bendradarbiaujancia, iniciatyvig bendruomeng.
Uzdaviniai:

1.3.1. Kryptingai kelti pedagogy ir personalo darbuotojy kvalifikacija.

1.3.2. Dalintis gergja darbo patirtimi, tobulinti pedagogy vertinimo ir jsivertinimo sistema.

1.3.3. Aktyvinti bendradarbiavimg su Seima ir socialiniais partneriais.



VI. STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1.1.Tikslas. Gerinti teikiamy paslaugy kokybe.

Eil. Nr.

Priemoné

Laukiamas rezultatas

laikas

Atlikimo | Atsakingas

IStekliai

1.1.1. Uzdavinys. Stiprinti ankstyvojo, ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaiky visapusiska
asmenybeés raidg ir socializacijos s€kme.

L1111 | Organizuoti Tévai, darbuotojai 2020— | Direktorius, Zmogiskieji
Svietejiska veikla pagilins zinias, pasikeis | 2023 | Direktoriaus 1Stekliai
(praneSimai, bendruomenés poziiiris | pavaduotojas Mokymo 1éSos
informaciniai vaiko asmenybés raida ugdymui
straipsniai, ir socializacijos svarba.
lankstinukat) Palengvinamas vaiko
bendruomenei apie | peréjimas i$
asmenybeés raidg ir | ikimokyklinio |
socializacijg. prieSmokyklinj ir 18

prieSmokyklinio }
pradinj ugdyma.

1.1.1.2 | Stiprinti I$siaiSkinama (atliekant | 2020— | Direktoriaus Zmogiskieji
bendruomeneés anketine apklausg) 2021 | pavaduotojas 1Stekliai
nariy suvokima bendruomenés nuomoné ugdymui
apie sveiko apie sveika mityba,
gyvenimo fizing ir | fizinj vaiky aktyvuma.
psichologing Organizuojamos
nauda. paskaitos apie darbo ir

poilsio ritma, susirgimy
prevencija, vaiky
psichinés sveikatos
svarba.

L.1.1.3 | Sudaryti salygas Parengtos programos 2020— | Direktoriaus Zmogiskieji
kokybiSkam specialiyjy poreikiy 2024 | pavaduotojas 1Stekliai
specialiyjy turintiems vaikams, ugdymui Mokymo 1éSos
poreikiy turinciy jrengiamos jiems darbo
vaiky ugdymui. vietos. Teikiamos

logopedo, psichologo
paslaugos.
Veiksmingesné vaiko
geroves komisijos
veikla.

1.1.2. UzZdavinys. Siekti, kad ugdymo(si) programos turinys ir jo jgyvendinimas atliepty

Stuolaikinius ikimokykliniam ugdymui(si) keliamus reikalavimus.

1.1.2.1.

Atnaujinti
mokyklos
ikimokyklinio
ugdymo programa,
tobulinti vaiky

Programa bus patobulinta
atsizvelgus |
Siuolaikinius
ikimokyklinio
ugdymo(si) reikalavimus,

2020-
2021

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

Zmogiskieji
istekliai




pazangos
vertinima.

grupiy savituma.
Parengta programa,
nuolat stebima vaiky
pazanga, vykdomas
vaiky pasiekimy ir kiti
numatyti vertinimai
uztikrins kokybisSka
vaiky ugdyma(si),
atitinkantj Siuolaikiniy
vaiky poreikius ir tévy
lukescius.

1.1.2.2. | Rengti edukacinius | Bus sudarytos palankios | 2020— | Direktoriaus Zmogiskieji
projektus vaiky salygos visapusiSkam 2024 pavaduotojas 1Stekliai
kiirybiskumo, ugdytiniy tobuléjimui ir ugdymui
saviraiskos, visy kompetencijy
pazinimo, sveikatos | ugdymui.
stiprinimo Kasmet ugdytiniai
temomis. parengiami ir dalyvauja
socialiniy partneriy,
Garliavos miesto
renginiuose.
1.1.2.3. | Plétoti ugdymo I ugdymo programas 2021- | Direktoriaus Zmogiskieji
metody jvairove. integruojami jvairiis 2024 pavaduotojas 1Stekliai
ugdymo(si) modeliai. ugdymui
Diferencijuojamos ir
individualizuojamos
uzduotys vaikams,
dirbama taikant
netradicinius ugdymo
metodus. Pamokos
organizuojamos
netradicinése aplinkose.
Priesmokyklinio ugdymo
grupiy vaikai sékmingai
parengiami mokytis
mokykloje.
1.1.2.4. | ISplesti Mokytojos jgyja Ziniy 2020— | Direktoriaus Zmogiskieji
informaciniy apie interaktyviy 2023 pavaduotojas iStekliai
technologijy ir priemoniy (interaktyvios ugdymui Mokymo
interaktyviy lentos, interaktyviy 1€Sos
priemoniy grindy, konstruktoriy ir
panaudojimo kt.) naudojima, aktyviau
galimybes. naudojamos interaktyvios

priemongs, pageréja
ugdymo(si) kokybé.

1.1.3. Uzdavinys. Tenkinti vaiky socialinio emocinio saugumo bei aktyvaus judéjimo poreikius.




1.1.3.1 | Kiekvienam vaikui | Kasmet parengiamos ir 2020— | Direktorius Zmogiskieji
uztikrinti emocin} | jgyvendinamos 2024 1Stekliai
sauguma prevencinés programos.
mokykloje. Kasmet mokytojy tarybos,
Vaiko gerovés komisijos
posédziuose analizuojama
vaiky adaptacijos, grupiy
mikroklimato tyrimy
1Svados.
1.1.3.2. | Isigyti lauko ir Sudarytos salygos 2021- | Direktoriaus | Mokymo
vidaus kiino organizuoti vaiky judriai | 2023 | pavaduotojas | léSos
kultiiros ir judriyjy | ir sportinei veiklai, ugdymui Projektinés
Zaidimy uztikrinimas vaiky Ukvedys 1é3os
priemoniy. judéjimo poreikio
tenkinimas.
1.1.3.3. | Organizuoti Tévai pagilins Zinias apie | 2020— | Direktorius Zmogiskieji
konsultacijas, vaiko psichologinj 2023 1Stekliai
paskaitas tévams, sauguma. Mokymo
skatinant juos Palengvinta vaiky 1€Sos
dalyvauti ugdymo | adaptacija darzelyje.
procese
mokykloje,
siekiant vaiky
psichologinio
saugumo.
1.1.3.4. | Igyvendinti Grupése sukurtos 2020— | Direktoriaus | Zmogiskieji
tarptautines aplinkos, jsigytos 2024 | pavaduotojas | iStekliai
socialinio priemongs ir sekmingai ugdymui Mokymo
emocinio ugdymo | jgyvendinamos 1€Sos
programas ,,Zipio | tarptautinés programos
draugai®, »Z1pio draugai®,
,,Kimochis® ,,Kimochis®
1.2. Tikslas. Atnaujinti, turtinti vaiky ugdymo(si) ir personalo darbo aplinka.
Eil. Priemoné Laukiamas rezultatas Atlikimo | Atsakingas Istekliai
Nr. laikas
1.2.1. Uzdavinys. Kurti funkcionalig, inovatyvig ugdymo(si) aplinka.
1.2.1.1. | Gerinti lauko Bus suprojektuota ir 2021- | Direktorius Renovacijos
zaidimy ir aktyvaus | jrengta sintetiné sporto 2023 Ukvedys projekto
judéjimo aplinkas. | aikStelés danga, jsigytos 1€Sos
StuolaikiSkos priemoneés, Edukacinés
uZztikrintas vaiky 1€Sos
judéjimo poreikis lauke.
1.2.1.2. | Modernizuoti Nuosekliai atnaujinamos | 2020— | Direktorius Mokymo
ugdymo baze. ir kaupiamos edukacinés, | 2023 Direktoriaus | l1éSos
metodinés priemongs. pavaduotojas | Edukacinés




Isigytos interaktyvios ugdymui 1&Sos
priemonés jvairiapusiam
vaiko ugdymui.
1.2.1.3. | Renovuoti, Siuolaikiskai renovuota | 2021— | Direktorius Renovacijos
atnaujinti ugdymo jstaiga. 2024 projekto
mokyklos erdves, I$sprestas vaiky 1€Sos
jrengti papildomas | institucinio ugdymo(si) Mokymo
patalpas grupéms. | poreikis jrengiant 1€Sos

papildomas patalpas
grupéms.

1.2.2. Uzdavinys. Sudaryti modernias, saugias ir sveikas vaiky ugdymo(si) ir bendruomenés darbo

salygas.
1.2.2.1. | Kurti saugig ir Ikimokyklinése ir 2020— | Direktorius Edukacinés
funkcionalig prieSmokyklinése 2024 Direktoriaus | 1€Sos
ugdymo(si) grupése sukurta saugi pavaduotojas | Mokymo
aplinka, apriipinant | aplinka atliepia vaiky ugdymui 1€Sos
ja vaiky amziy ir amZiy, atitinka saugumo Renovacijos
reikalavimus ir higienos normy projekto
atitinkanc¢iomis reikalavimus. 1€Sos
ugdymo(si) Atnaujintos esamos ir
priemonémis. sukurtos naujos
edukacinés erdvés.
Pager¢ja vaiky
higieninés, edukacinés
salygos, estetinis vaizdas.
1.2.2.2. | Isigyti naujy Pagerés personalo darbo | 2020— | Direktorius Renovacijos
jrengimy ] maisto salygos, vaiky maitinimo | 2021 Ukvedys projekto
gaminimo, kokybeé. Bus vykdomi 1€30s.
sandéliavimo maisto gamybos
patalpas. technologiniai
reikalavimai.
1.2.2.3. | Atnaujinti Pageréja vaiky 2021- | Direktorius Renovacijos
sanitarinius higienings, edukacinés 2024 Ukvedys projekto
mazgus, elektros salygos, estetinis vaizdas, 1€Sos.

instaliacijg, Silumos
punkta, apsiltinti
pastaty sienas.

darbuotojy darbo
salygos, vykdomi
higienos normy
reikalavimai.

1.3. Tikslas. Kurti nuolat besimokancia, kiirybinga, bendradarbiaujancia, iniciatyvig bendruomeng.

Eil. Nr.

Priemoné

Laukiamas rezultatas

Atlikimo

laikas

Atsakingas

IStekliai

1.3.1. Uzdavinys. Kryptingai kelti pedagogy ir personalo darbuotojy kvalifikacija.




1.3.1.1. | Dalyvauti Pedagogai sistemingai 2020- | Direktorius Zmogiskieji
ikimokyklinio ir dalyvauja kvalifikacijos | 2024 iStekliai
prieSmokyklinio keélimo renginiuose, jgyja Mokymo
ugdymo turinio ugdymo turinio 1&Sos
kaitos mokymuose, | planavimo, koregavimo
Svietimo centro gebéjimy, tobuléja jy
organizuojamuose | profesiné kompetencija.
seminaruose.
1.3.1.2. | Pedagogams Mokytojos tobulina 2021- | Direktorius Zmogiskieji
tobulinti kvalifikacija 2024 | Direktoriaus 1Stekliai
kompetencijas, seminaruose, stebédamos pavaduotojas Mokymo
siekti aukStesnés kolegiy atviras veiklas ugdymui 1&Sos
kvalifikacinés mokykloje ir kitose
kategorijos. respublikos
ikimokyklinio ugdymo
Istaigose, igyja aukstesne
kvalifikacine kategorija.
1.3.1.3. | Tobulinti Pedagogés patobulins 2020- | Direktoriaus Zmogiskieji
kompiuterinio kompiuterinio 2024 | pavaduotojas iStekliai
rastingumo ir rastingumo jgudzius. ugdymui Mokymo
inovatyviy ugdymo | Inicijuojama (aptariant 1&Sos
metody taikymo metodiniy grupiy
1gudzius. posédziuose) inovatyviy
ugdymo metody paieska
ir jgyvendinimas,
padaugeés veikly
integruojant IKT.
1.3.2. UZdavinys. Dalintis geraja darbo patirtimi, tobulinti pedagogy vertinimo ir jsivertinimo
sistema.
1.3.2.1. | Tirti ir reflektuoti Sukurta veiklos kokybés 2020— | Direktorius Zmogiskieji
mokyklos teikiamy | jsivertinimo sistema, 2024 | Direktoriaus iStekliai
paslaugy poreikj ir | vyksta nuolatinis pavaduotojas
kokybe, vykdyti mokyklos veiklos tyrimas, ugdymui
veiklos kokybés steb¢jimas, analizavimas ir
Jsivertinima. vertinimas.
Numatomos mokyklos
tobulinimo kryptys.
1.3.2.2. | Itraukti savivaldos | Analizuojami vaiky 2020- | Direktorius Zmogiskieji
institucijas | pasiekimai mokytojy 2024 | Direktoriaus iStekliai
mokyklos veiklos tarybos, mokyklos tarybos pavaduotojas
analizavima ir posédziuose, vertinami ugdymui
vertinima. pokyc¢iai. Duomenys
panaudojami mokyklos
veiklos planuose, veiklos
tobulinimui.
1.3.2.3. | Vykdyti gerosios Pedagogés dalijasi savo 2020- | Direktoriaus Zmogiskieji
patirties sklaidg gergja darbo patirtimi su 2024 | pavaduotojas 1Stekliai
organizuojant kity ikimokyklinio, ugdymui




metodines dienas,
atviras ugdomasias
veiklas grupése
rajono
ikimokyklinio,
prieSmokyklinio
ugdymo
mokytojams.

prieSmokyklinio ugdymo
mokykly mokytojais,
aptariamos ir
1gyvendinamos profesinés,
metodinés naujoves.

1.3.3. Uzdavinys. Aktyvinti bendradarbiavimg su Seima ir socialiniais partneriais.

1.3.3.1. | Veiksmingiau Organizuotos bendros su | 2020— | Direktoriaus Zmogiskieji
bendradarbiauti su | gretimy mokykly 2024 pavaduotojas 1Stekliai
socialiniais bendruomenémis sporto ugdymui Edukacinés
partneriais Sventés, ugdomosios 1&Sos
organizuojant veiklos grupése, renginiai
bendrus renginius. | Garliavos parkuose ir

stadionuose.

1.3.3.2. | Parengti ir Ugdytiniai aktyviai 2021- | Direktorius Zmogiskieji
1gyvendinti dalyvauja bendruose 2023 iStekliai
bendrus Garliavos | projektuose, renginiuose.
ir Garliavos Sukurtos palankios
apylinkiy senitinijy | salygos pedagogams
ikimokykliniy bendradarbiauti, stipréja
ugdymo jstaigy mokykly bendruomeniy
projektus. rysiai.

1.3.3.3. | Rengti Aptartos programos, 2020— | Direktoriaus Zmogiskieji
mokomasias, sudarytas jy 2024 pavaduotojas 1Stekliai
pazintines, jgyvendinimo planas. ugdymui
edukacines Bendradarbiavimas su
programas su socialiniais partneriais
socialiniais tampa aktyvesnis ir
partneriais. veiksmingesnis.

VII. LAUKIAMI REZULTATAI

1. Teikiamy paslaugy kokybés gerinimas.

1.1. 60 proc. tévy pagilins Zinias apie vaiko asmenybés raida, socializacijos s€kme. 95 proc. vaiky

sekmingai jsisavins ugdymo turinj. 60 proc. bendruomenés nariy pagilins Zinias vaiky sveikatinimo,

susirgimy prevencijos, psichinés sveikatos bei vaiky turin€iy specialiyjy ugdymo/si poreikiy

ugdymo klausimais. Pagal poreikj (esant specialiyjy ugdymo/si poreikiy vaiky) grupése Siems




vaikams jrengtos darbo ir poilsio vietos. Karta metuose Vaiko geroves komisijoje apsvarstomi
vaiky, su specialiaisiais ugdymosi poreikiais, pasiekimai.

1.2.1ki 2021 m. atnaujinta mokyklos ikimokyklinio ugdymo programa. Du kartus metuose vertinami
vaiko pasiekimai, iSvadas aptariant su tévais ir metodiniy rateliy posédziuose (1 karta metuose).
Kasmet kiekviena grupé parengia po vieng projekta vaiky kiirybiSkumo, pazinimo, sveikatos
stiprinimo temomis. Efektyvinant ugdymo procesg kasmet bus organizuota ne maziau kaip 30
patirtinio ugdymo veiky netradicinése aplinkose. Diegiant pazangigsias technologijas 55 proc.
mokytojy taikys interaktyvigsias priemones ugdomojoje veikloje.

1.3.Uztikrinamas vaiko emocinis saugumas grupése, kasmet keturiose grupése jgyvendinant
tarptautines socialinio emocinio ugdymo programas ,,Zipio draugai®, ,,Kimochis®, todél 35 proc.
joje dalyvaujanciy vaiky gebés jveikti turimus emocijy valdymo sunkumus. 30 proc. tévy pagilins
zinias apie vaiko psichologinj saugumg ir tai padés palengvinti jy vaikams adaptacijg mokykloje.

2. Atnaujintos, praturtintos vaiky ugdymo/si ir personalo darbo aplinkos.

2.1. Igyvendinus mokyklos renovacijos projekta jrengta sintetiné sporto aikstelés danga, 10 proc.
atnaujinta jrengimy kieme, pageré¢ja vaiky zaidimy ir aktyvaus judéjimo salygos lauke.
Modernizuojant ugdymo/si aplinkas kasmet 20 proc. edukaciniy léSy skiriama paZangioms,
interaktyvioms priemonéms jsigyti, visose prieSmokyklinio ugdymo grupése jsigytos interaktyvios
lentos. Pageréja vaiky ugdymo/si ir personalo darbo sglygos atnaujinus visy grupiy, kabinety
patalpas, jrengus naujg kabineta logopedei, psichologei. Irengus papildomas septynias grupes,
1§spresta vaiky talpinimo j mokyklg problema.

2.2.Sukurta funkcionali, vaiky amziy ir HN reikalavimus darZeliams atitinkanti grupiy aplinka.
Prapléstos maisto gamybos, sandéliavimo patalpos, jsigyta naujy jrengimy. 90 proc. atnaujinus
virtuvés technologing jranga, pagerés maisto gamybos technologiniai reikalavimai, patiekaly
skonis. Vaiky maitinimas organizuojamas laikantis Siuolaikiniy reikalavimy, tausojantis sveikatg
(maitinimo problemy turintiems vaikams), patiekaly asortimentas taps jvairesnis. Uztikrintos
estetiSkos, funkcionalios ugdymo/si ir darbo salygos 100 proc. atlikus pastaty apSiltinimo ir kitus
renovacijos projekte numatytus darbus.

3. Sukurta nuolat besimokanti, kiirybinga, bendradarbiaujanti, iniciatyvi bendruomené.

3.1. Ne maziau kaip 3 dienas metuose mokytojai tobulins kvalifikacija seminaruose inovatyvaus,
kokybisko ugdymo organizavimo klausimais. Ne maziau kaip keturi pedagogai jgis auksStesne
kvalifikacine kategorijg. Sistemingai, ne reciau kaip du kartus metuose, mokytojy metodinés grupés
posédziuose, aptariami inovatyviy vaiky ugdymo metody jgyvendinimo, veikly, integruojant IKT
diegimo, klausimai.

3.2.Ne maziau kaip 15 proc. tévy ir 35 proc. darbuotojy dalyvaus mokyklos veiklos kokybés

jsivertinime. Kartg per metus veiklos jsivertinimo iSvados aptariamos mokytojy tarybos, mokyklos



tarybos posédziuose, vertinant pokycius ir numatant mokyklos veiklos tobulinimo kryptis. Kasmet
20 proc. mokytojy dalyvauja kity rajono ikimokyklinio ugdymo jstaigy metodinése dienose, ijgyta
geraja patirt] paskleisdami mokykloje. Dalinantis savo geraja metodine patirtimi mokykloje
organizuotos ne maziau kaip dvi metodinés dienos rajono ikimokykliniy mokykly specialistams.
3.3.Veiksmingiau vyks bendradarbiavimas su kaimyninémis Svietimo jstaigomis 75 proc. visy
ugdytiniy su savo mokytojomis karta metuose dalyvaujant bendrose Sventése, gerumo akcijose,
sporto varzybose, bendruose projektuose. 90 proc. prieSmokyklinio amziaus vaiky lankysis Jonuciy
progimnazijoje, susipazins su biisimomis pradiniy klasiy mokytojomis, todél jiems palengvés
adaptacija mokykloje. Aktyvinant bendradarbiavima su socialiniais partneriais kiekvienais metais
pasiraSoma ne maziau kaip viena nauja bendradarbiavimo sutartis, sudarytos bendradarbiavimo

programos.

VIII. STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA
Igyvendinant  darZelio 2020-2024 m. strateginj plang dalyvauja visa mokyklos

bendruomené.

Strategijos jgyvendinimo priezitra atlieckama viso proceso metu. Strateginio planavimo ir stebésenos

darbo grupé, sudaryta darzelio direktoriaus 2019-11-05 jsakymu Nr.V-135, pristato strateginio plano

1gyvendinimo rezultatus mokyklos bendruomenei visuotiniame susirinkime vieng kartg per metus. Visi

bendruomenés nariai turi galimybe stebéti ir vertinti strategijos jgyvendinimg, teikti sifilymus bei

pageidavimus.

Direktorius stebi ir vertina strateginiy tiksly jgyvendinima, uzdaviniy vykdyma, priemoniy

efektyvuma. Atsizvelgdama j pastabas ir pasitilymus, darbo grupé atlieka plano jgyvendinimo analizg.

Esant reikalui, planas tikslinamas ir teikiamas tvirtinti.




